
Das Luftfahrt-Bundesamt (LBA) sorgt als Bundesoberbehörde im Geschäftsbereich des Bundesministeriums für Digitales
und Verkehr (BMDV) für die Sicherheit eines Fluges lange bevor dieser beginnt. Durch die fachliche Kompetenz unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leisten wir einen Beitrag zum hohen personellen, technischen und flugbetrieblichen
Sicherheitsstandard der Luftfahrt in Deutschland.

Das Luftfahrt-Bundesamt (LBA) ist Teil eines 357.582 km2 großen Karrierenetzwerks
bestehend aus über 40 Behörden mit rund 24.000 Beschäftigten.
Mehr unter http://www.damit-alles-läuft.de

Das Luftfahrt-Bundesamt sucht für die Außenstelle München zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet mehrere

Ingenieurinnen / Ingenieure (Bachelor / FH-Diplom) (m/w/d) / oder
Fluggerätmechanikerinnen/ Fluggerätmechaniker (m/w/d) /
Fluggerätelektronikerinnen/ Fluggerätelektroniker (m/w/d)

(mit Nachweis der zusätzlichen Anforderungskriterien)

Der Dienstort ist München.

Referenzcode der Ausschreibung 20230548_0002

Dafür brauchen wir Sie
• Der Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit liegt in der Prüfung, Genehmigung und Überwachung von

Instandhaltungsbetrieben/ CAO, Unternehmen zur Führung der Aufrechterhaltung der Lufttüchtigkeit (CAMO).
• Sie bearbeiten darüber hinaus Anzeigen der genehmigen Betriebe, genehmigen Instandhaltungsprogramme der

CAMO´s und prüfen Empfehlungen zur Lufttüchtigkeit von Luftfahrzeugen nach M.B.901.
• Die Genehmigung und Überwachung von Instandhaltungsbetrieben im Rahmen bestehender nationaler bilateraler

Abkommen oder bilateraler Abkommen der EU mit Drittstaaten gehören ebenso zu Ihren Tätigkeiten wie die
Amtshilfe für nationale und internationale Luftfahrtbehörden.

• Es handelt sich um Tätigkeiten im Rahmen anspruchsvoller Genehmigungsverfahren mit überwiegend selbständiger
und verantwortlicher Bearbeitung.

• Die Aufgabenerledigung erfolgt teilweise in englischer Sprache.

Ihr Profil
Das sollten Sie unbedingt mitbringen

• Erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschul-/ Bachelorstudium der Fachrichtung Luft- und Raumfahrttechnik oder
einer für die Verwendung förderlichen Fachrichtung oder

• Laufbahnbefähigung zum gehobenen technischen Verwaltungsdienst oder
• einschlägiger technischer Berufsabschluss (Fluggerätmechaniker oder Fluggerätelektroniker) und Nachweis

folgender Anforderungskriterien:

1. Teil-66 Lizenz Kategorie C/B1 oder C/B2 mit mind. 10-jähriger Berufserfahrung entweder in der Überwachung der
Aufrechterhaltung der Lufttüchtigkeit oder in der Feststellung der Lufttüchtigkeit oder in der Ausübung der Rechte als
freigabeberechtigtes Personal in der Instandhaltung von Luftfahrzeugen mit dabei mind. 3 Jahren Erfahrung in der
„Base Maintenance“ und

2. Musterkenntnisse (mindestens 3, idealerweise 5 in der Lizenz eingetragene Luftfahrzeugmusterberechtigungen)

http://www.damit-alles-l�uft.de


und
3. insgesamt 15 Jahre Berufserfahrung in der Instandhaltung oder Aufrechterhaltung der Lufttüchtigkeit von

Luftfahrzeugen

• Sprachkenntnisse in Englisch

Das wäre wünschenswert

• Qualität und Verwertbarkeit der erzielten Arbeitsergebnisse
• Digitalkompetenz
• Fähigkeit zur Zusammenarbeit
• Kommunikations- und Informationsfähigkeit
• Verhandlungs- und Überzeugungsfähigkeit

Im Rahmen der Fachkenntnisse sind wichtig

• Kenntnisse der relevanten europäischen und nationalen Luftfahrtnormen
• Kenntnisse der relevanten nationalen Verwaltungsvorschriften
• Kenntnisse im Qualitätsmanagement und Auditorwesen
• Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Herstellung, Instandhaltung und des Lufttüchtigkeitsmanagements

von Luftfahrzeugen

Das bieten wir Ihnen
Die Stellen sind für Tarifbeschäftigte mit Entgeltgruppe 12 TVöD bewertet. Die Eingruppierung und Zuordnung zu den
Stufen für Tarifbeschäftigte erfolgt unter Berücksichtigung der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen.

Die Stellen sind für Beamtinnen und Beamte des gehobenen Dienstes nach Besoldungsgruppe A 13 g BBesG bewertet.
Die konkreten Beförderungsmöglichkeiten sind von der jeweiligen aktuellen Planstellensituation abhängig.

Informationen zum TVöD finden Sie auf der Homepage des Bundesministeriums des Innern (www.bmi.bund.de) bzw.
unter dem Link https://bezuegerechner.bva.bund.de.

Das Luftfahrt-Bundesamt unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir bieten unseren Beschäftigten
individuelle Arbeitszeitmodelle im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung sowie Teil- und Gleitzeit, um die
Vereinbarkeit von Berufs- und Familieninteressen zu berücksichtigen. Im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten kann
alternierende Telearbeit vereinbart werden. Bei Betreuungsengpässen steht ein Eltern-Kind-Arbeitszimmer zu Verfügung.
Wir fördern aktiv die Gesundheit der Beschäftigten durch das Angebot an Sport- und Gesundheitsmaßnahmen. Die
Schulung und Fortbildung, auch während einer Elternzeit, erfolgt angepasst an den individuell festgestellten Bedarf.

Besondere Hinweise
Die Stellen sind grundsätzlich zur Besetzung mit Teilzeitkräften geeignet.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen nach Maßgabe des § 8
BGleiG bevorzugt berücksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird nur ein Mindestmaß
an körperlicher Eignung verlangt.

Wir begrüßen die Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Die zur Wahrnehmung der auf der Stelle anfallenden Aufgaben erforderlichen Englischkenntnisse werden ggf. im
Auswahlverfahren bzw. Vorstellungsgespräch gesondert überprüft.

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 27.03.2023 über das Elektronische Bewerbungsverfahren (EBV) auf der
Einstiegsseite http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV.

Hier geben Sie bitte den oben genannten Referenzcode ein.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
FH-Diplom-/Bachelorurkunde und -zeugnis, ggfs. Berufsabschlussurkunde oder Nachweise der
Laufbahnbefähigung sowie Abschluss- und Arbeitszeugnisse/Beurteilungen, Schulzeugnis; bei ausländischen

www.bmi.bund.de
https://bezuegerechner.bva.bund.de.
http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV.


Abschlüssen: Nachweis der Gleichwertigkeit) als Anlage in Ihr Kandidatenprofil hoch.

Das Motivationsschreiben verfassen Sie bitte in der Rubrik „Einzelheiten der Bewerbung“.

Zusätzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter „Ausbildung/Abschlüsse“ Ihren Studienabschluss und/oder
die Laufbahnbefähigung und unter „Berufserfahrung“ die Arbeitgeber der letzten 5 Jahre oder die letzten 3 Arbeitgeber
(inkl. des Aktuellen).

Für Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen die Bundesanstalt für
Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfügung.

Ansprechpartner/in
Weitere Auskünfte im Luftfahrt-Bundesamt erhalten Sie von Beate Grove-Heike, Tel.: 0531 2355-2219 sowie unter der
Service-Rufnummer 0531 2355-2222.#

http://www.lba.de                     http://www.bav.bund.de


